Settembre 2005

EUROLEADER - INTERVISTE AI BENEFICIARI

Scuola - Lavoro - Futuro

Domande:

1. Come valuta l'esperienza intrapresa da
suo/a figlio/a per la sua crescita

personale?
2. Famiglia, scuola e azienda: un nuovo modo
di accompagnare i ragazzi verso il loro
[ futuro. Un primo bilancio.
Eu O ’ 3. Come valuta, nel complesso,
|ea er 4 I'organizzazione del progetto pilota scuola
A - lavoro - futuro?

Papa di De Toni Leonardo, scuola Candoni Solari




1. Come valuta l'esperienza intrapresa da suo/a figlio/a per la sua
crescita personale?

A me pare che questa iniziativa di Euroleader sia una cosa assolutamente
interessante e positiva per un ragazzo cosi giovane, perché puo aiutarlo a
capire l'importanza di quello che studia per il suo lavoro e dunque puo
portare il ragazzo a trovare nuovi stimolo nello studio stesso.Il ragazzo in
questo modo viene a contatto con il mondo del lavoro, comincia a conoscerlo
e si rende conto, capisce quali sono le cose che e utile imparare a scuola
Questo percorso, secondo me dovrebbe essere fatta ad un livello piu ampio:
piu ragazzi dovrebbero poter partecipare a percorsi di questo tipo. Magari in
maniera ridotta nei tempi ma & importantissimo il contatto con il mondo del
lavoro. Per i ragazzi che escono dalla scuola & dura inserirsi nel mondo del
lavoro e quindi entrare in contatto prima con la realta delle aziende e del
territorio cosi poi sapranno anche dove andare e cosa bisogna fare e saper
fare. Nel percorso il ragazzo si sente parte di un nuovo mondo, il mondo del
lavoro e cosi si sente anche piu parte del mondo della scuola e trova nuovi
punti di confronto in famiglia. Il ragazzo viene inserito ma anche considerato
nel mondo lavorativo.

E poi grazie a questi percorsi il ragazzo puo diventare un agente positivo di
stimolo anche per gli atri, raccontando |'esperienza che ha fatto, “io ho visto
questo, ho imparto a fare quest’altro, sono andato li e si fa questo...”

2. Famiglia, scuola e azienda: un nuovo modo di accompagnare i
ragazzi verso il loro futuro. Un primo bilancio.

Positivo. L’integrazione tra famiglia e scuola & avvenuta grazie al tutor
scolastico, che a mio parere ha aiutato molto il ragazzo nel percorso e che ha
mantenuto un contatto on noi. Il contatto con |‘azienda, La Meccanica
Carnica di Zanirato Sergio & C. snc, c’é stato attraverso i racconti di
Leonardo. Alle volte tornava a casa “emozionado” (in spagnolo, ovvero
contento) Ci sono state ovviamente giornate in cui aveva moto da raccontarci
ed altre in cui aveva avuto meno da fare, ma quando lavorando lui diventava
parte integrante dell’azienda arrivava a casa contento ed entusiasta “wow ¢&
fantastico oggi ho fatto questo, mi hanno insegnato a...”. Ha imparato a fare
nuove cose in una realta nuova e questa per un giovane & una dgrande
soddisfazione.

3. Come valuta, nel complesso, I'organizzazione del progetto pilota
scuola - lavoro - futuro?

L’'organizzazione e l'intero progetto nel complesso € stata positiva in tutti i sensi.



